
服务带动质量创优 走活党建“一盘棋”

党建+专业“一融双优”

一、 党支部简介

闽北职业技术学院信息与食品系第一党支部，现有党员

13名，其中副教授 5名，讲师 8名。支部党员 1人获省级教

学名师称号、1人获南平市优秀工厂党员称号。

二、“党建+专业”服务带动质量创优

“党建+专业” 服务带动质量创优是闽北职业技术学院

第一党支部坚持党对教育事业的全面领导，办好中国特色高

等职业教育的积极探索与实践。实施“党建+专业”引领工

程，实现党对高职院校教育事业发展的全面领导，促进党建

工作的全面落实，实现高职院教书育人的终极目标，加快推

进教育振兴和强国振兴战略必然选择。

1. 解决的问题

基层教师党支部党建工作缺乏创新性，组织生活质量不

高，教师党员之间缺乏深层次的思想交流，支部凝聚力不够，

缺乏将自身专业工作与党建工作的有机结合，未能实现专业

工作和思想政治素质两点平衡。

2. 主要做法

“党建+专业 服务带动质量创优”的中心思想是创建

“服务型”党支部，形成党支部“凝聚人心、服务教研、带

动发展、质量创优”的工作模式。将培育高尚师德、激励教



科研创新发展为党建工作内涵，通过多种活动形式，丰富支

部党组织生活，让全体党员及普通教师融入党支部大家庭，

形成互帮互助、团结协作、锐意进取的工作氛围，促进教工

党员的理想信念、创新实践、服务意识全面发展。以党建强

专业，以专业促党建，服务带动质量创优。

1. 服务学科发展

坚持贯彻党的教育方针，把支部建在学科上。明确标准，

选优培强，落实“双带头人”制度，以样板支部及高水平专

业建设为目标，加强党支部“凝聚人心、服务教研”的工作

意识。领导干部切实解决学科发展的各类问题，建立创先争

优长效机制，发挥党员先锋模范作用。健全民主评议等制度，

党组织队伍“能进能出”，优化党员队伍结构。并通过开展

丰富多彩的支部活动，线上线下结合，将党员先进性教育与

高尚师德结合起来，创建团结协作，携手共进的工作氛围。

2. 服务教学工作

坚持社会主义的办学方向，将支部建在教育教学管理一

线上，切实发挥党组织的政治引导作用，把正确的教育教学

理念贯彻落实到具体实践中。把支部建在教学工作开展上，

紧密结合工作实际，党支部积极支持课程教学及研究工作，

齐心聚力，培育一流教学成果。评选名师教学团队，大师工

作室，通过人才培养模式、课程体系、双师团队、服务企业

运行机制等方面创新建设，提升专业教学工作质量。



3. 服务科研创新

坚持理论武装融入业务工作，解决科技人员申报科研方

向和项目时，缺少理论武装，选题苍白无力，申报项目成功

率低的问题。支部服务科研创新，创建应用技术协同创新中

心，建立专业技术服务团队，构建服务企业行业运行机制，

通过联合技术研发及技术推广、职业培训、科特派下派等方

式，助力企业技术进步，提升党员教师实践能力，反哺人才

培养。

4. 服务教师发展

充分发挥“党管人才”，通过事业留人、职位留人、情

感留人、待遇留人。支部积极服务教师发展，在人才引进、

科研条件等发面给予支持。重视青年教师的成长工作，推进

“双向”培育工作，通过听评课、赛课、说课等方式将支部

党建工作和教师能力提升相结合，既锻炼培养了青年教师，

更强化了支部的凝聚力和战斗力。同时，支部还关心退休教

师生活，重大节庆活动，积极邀请离退休教师参加。在节日

慰问、困难教师生活补助方面做了大量工作。

三、“党建+专业”党支部质量创优成果

2021年度机电一体化技术专业群成功入选高水平高

职专业群、食品专业获省级高水平产教融合基地；支部党

员共发表论文 4篇，获国家发明专利 1项，实用新型专利

1项；申报校、市、省级教科研项目 15项；参与或指导各



项竞赛获省级一等奖 2项，二等奖 1项，三等奖 5项；科

特派人数 6人，组建科特派团队 2个，申报科特派项目 2

项。


